县委巡察办2023年度部门整体绩效

自评报告

自评结论

县委巡察办2023年度部门整体绩效综合评分为97分。县委巡察组对15家县直单位党组织、12个重点关注和社情复杂类村（社区）党组织、9个发展提升类村（社区）党组织进行巡察，达成预期指标。
二、部门概况

（一）人员情况

县委巡察办为全额拨款行政单位，行政编8个，事业编制4个，2023年在编在岗11人，劳务派遣人员2人，公益性岗位2人。

2023年向各县直单位抽调29人参加巡察工作。
（二）内设机构和所属事业单位

   县委巡察办是县委工作机关，为正科级，接受县委巡察工作领导小组的直接领导。

县委第一巡察组、县委第二巡察组、县委第三巡察组，是县委巡察工作领导小组管理的机构。

县委巡察办内设股室3个，办属事业单位为县巡察数据管理中心。
（三）县委巡察办主要职责：

    1. 贯彻落实党中央、中央巡视工作领导小组、省委、省委巡视工作领导小组和市委、市委巡察工作领导小组及县委、县委巡察工作领导小组的决策和部署，向市委巡察工作领导小组办公室、县委和县委巡察工作领导小组报告工作情况，对县委和县委巡察工作领导小组决定的有关巡察工作事项落实情况进行督办。

2.承担综合协调、组织指导、制度建设、监督管理、服务保障等工作。

3.负责抓好巡察干部队伍建设，建立完善巡察组组长库、巡察干部人才库；健全完善巡察干部选配任用、调整交流、立功受奖、管理监督及退出机制。

4.统筹、协调、指导县委各巡察组开展工作。

5.负责对县委管理的地方、部门、县管国有企业、事业单位以及村（社区）党组织进行全面巡察。

 根据工作需要或上级要求，对县重点领域及巡察对象运用多种方式开展巡察。

6.负责对被巡察党组织巡察整改落实情况、相关部门履行巡察整改督办督查职责情况、办理巡察移交问题线索及意见建议情况进行督导。

7.完成上级交办的其他任务。

三、部门整体支出管理及使用情况

2023年部门支出269.28万元。其中：其中基本支出191.62万元，项目支出77.66万元。

基本支出：2023年工资福利支出172.84万元，商品与服务支出18.78万元。

2.项目支出：2023年巡察工作经费75.27万元，主要用于开展巡察工作，公共服务运转经费2.39万元，主要用于驻村、工会等工作。 
三、项目实施及管理情况

（一）项目资金计划及到位情况

1、资金计划及到位。巡察工作经费（简称“项目”）被列入财政经常性支出，2023年列支110万元，实际到位75.27万元，资金到位率68.42%，公共服务运转经费2023年列支2.39万，实际到位2.39万元，资金到位率100%。 

2、项目资金使用情况。2023年项目资金实际支出77.66万元，用于支出办公费、差旅费、办公耗材、公务车运行维护等方面，保障巡察顺利开展。资金严格按照财政支出科目开支，支付依据合规合法。

（二）项目财务管理情况

项目经费采取授权支付形式，由财政局根据巡察工作开展情况对项目资金进行计划申请、划拨、使用。项目严格执行财务管理制度，财务处理及时，会计核算规范。

（三）项目组织实施情况

该项目由政府投资县委巡察办负责，按照2023年县委巡察工作安排，开展十五届县委第三轮巡察、第四轮巡察，对15家县直单位、12个重点关注和社情复杂类村（社区）开展常规巡察，对9个发展提升类村（社区）开展专项巡察。发现面上问题811个，移交问题线索13条。巡察完后及时将发现的面上问题向各被巡察党组织进行反馈，问题线索立即移交县纪委监委。
下一步改进措施
1.科学编制部门预算。根据年度内单位可预见的工作任务，确定单位年度预算目标，细化预算指标，科学合理编制门预算，推进预算编制科学化、准确化。

2.加大绩效评价运用力度。不断完善工作方式方法，进一步提高年初部门预算的合理性，并严格按照中央、省、市 、县相关文件精神做好预算申报和预算执行分析，让资金用在刀刃上。

3.细化政府采购项目。进一步准确判断采购项目必要性及合理性，在年初时合理预估政府采购金额。

